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Beszamold a 2025. évrol

Rovid osszefoglald

A Sikldsi Térségi Konyvtar és Ismeretkdzpont egy telephellyel miikodd tobbcéll kulturdlis intézményként a
kozgyljteményi feladat elldtdsa mellett, a kdnyvtarban és a Mariagy(idi Koz6sségi Hazban kdzmiivelGdési
feladatellatoként is jelen van a varos kulturalis életében.

A 2025-6s év dsszeségében sikeres éviink volt, hiszen az altalunk kitlizott célok tobbsége megvaldsult,
zavartalanul m{ikddétt az intézmény, az év folyaman 236 nyitvatartdsi napon, heti 30 6réban szolgaltattunk.
Az el6z8 évi adatokhoz képest ismét javultak a latogatottsagi adataink, nagyon sok sikeres programot
lebonyolitottunk, biiszkék vagyunk rd, hogy a varos lakossdga kozosségi térként kezeli a konyvtarat, és szdmos
civil kezdeményezés taldl nalunk otthonra.

Gyljteményiinket folyamatosan fejlesztjtiik, elvégeztilk az 5 évente esedékes teljes dlloményleltart. Par éve
tart6 tendencia, hogy egyre csdkken a szakirodalom irdnti kereslet, de ezzel pdrhuzamosan né a szdrakoztato,
illetve a szépirodalom irénti igény. Ennek megfel6en valasztottuk a beszerzett dokumentumokat,
természetesen a gy(ijt6kori szabdlyzatban meghatérozott alapelvek szerint.

Az év folyamén alkalmazkodtunk a valtozé kériilményekhez, partnerek voltunk a varosfejlesztést érinté
projektek megvaldsitasaban, térekedtiink a kulturalis teriilet szerepl8ivel valé egyiittm(ikodésre.

Szervezeti valtozasok és kompetenciafejlesztés

2025-ben terveink kozott szerepelt, hogy a varos Uj kézmiivelGdési rendeletéhez kapcsoldddan sikeriiljon
kialakitani egy hosszutavu kulturdlis stratégia megalkotdsanak lehetéségét, szoros egyuttm(ikddésben a
Siklosi Varral és az Orsi Ferenc Miivel6dési Kézponttal. Bar az elvi megéllapodds megvolt a kézos munkara,
és alapvetéen j6 a viszony a harom intézmény, szervezet kozott, de ennek ellenére sem sikerilt
kimozditanunk a holtpoltrél ezt a fajta egyiitt gondolkodast. Nem tudtuk kidolgozni a vdros vezetésének szant
munkaanyagot, amely azt lenne hivatott prezentdlni, hogy a kulturalis teriilet szerepldi, szervezetei miként
latjak a varos hosszutéva kulturdlis stratégidjat, milyen utakat vazolndnak a vérosvezetésnek. Ez a fajta egyiitt
gondolkodds rendkivill fontos lenne, ha nem csak egy év tavlatdban terveziink.
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2025-ben nem valtoztak a humangazdalkoddssal kapcsolatos adataink. 5 dolgozéi statuszunkbdl 4 betsltott,
két kozfoglalkoztatott segiti a munkankat. Folytatédott a kizfoglalkoztatds, jelenleg 2026. augusztus 31-ig
érvényes a hatdsagi szerz6désiink, 2 f6 kozfoglalkoztatott 90%-o0s bértamogatdsat kapjuk ez idé alatt. A nyér
folyamén, a korabbi évek gyakorlatdhoz hiven, jllius és augusztus hénapban 3-3 didkmunkast tudtunk
fogadni, akik nagymértékben segitették a munkdankat. Rendszergazdank véllalkozéi szerz8dés keretében ltja
el a feladatit, felligyeli az integrélt rendszeriinket, és kezeli a honlapot, de technikai jelleg(i segitséget is nyujt
nekiink, ha az informatikai eszkozbk szerelésérél van szo.

2025-hen a képviseld testillet elfogadta intézményiink U] szervezeti és miikédési szabdlyzatat, illetve annak
mellékleteit. Az dnkormanyzatnal nyaron indult NAV ellenGrzés minket is érint, mint dnkormanyzati
fenntartdsu intézményt, és folyamatosan javitjuk a jelzett hibakat, melyek szabélyzatokat érintenek féként.

A 2025-bs év folyaman nem vettlink részt képzéseken, erre sem idf, sem anyagi forrds nem jutott.
Kompetencidink fejlesztésére a mindennapi munka soran felmerulé aktualis kérdések, megoldando feladatok
késztetnek benniinket. Alapvetden jé csapatban dolgozunk a kényvtéarban, és ha kevesen is vagyunk, de mind
azt gondoljuk, hogy a munkank fontos, és a hasznaldink megelégedettsége a legfontosabb kévetelmény mind
az intézménnyel, mind az itt dolgozdkkal szemben.

Infrastruktura

2025-ben kevesebb jutott a koltségvetésbdl arra, hogy az intézményi infrastruktirdt fejlesszik, igy
gyakorlatilag a biztonsagos lizemeltetés, a hdz alapvetd szolgaltatasainak biztositdsa volt a legfontosabb. Egy
nagyobb beruhdzasra forditottuk a dologi kiadasaink nagy részét, melyet nem terveztiink elére. A nagyterem
hangositasanak kényszer( cseréjét elsGsorban az indokolta, hogy a marciusban tartott Karinthy estiink soran
csak folyamatos rendszergazdai feliigyelettel és korrekcidkkal tudtuk biztositani az eldadas hangositdsat. A
2010-ben beszerezett er@sitG és keverdpult mar nemcsak technikailag volt elavult, de gyakorlatilag olyan
mértékben ment tdénkre, hogy javitdsa tobbe keriilt volna, mint az Uj berendezések beszerzése. Az U]
hangosito rendszer kiépitése 1,2 millié forintba keriilt.

A 2024-ben beszerzett ford connect tipusd jarm{ nagyon jo szolgadlatot tett a KSZR ellatas sordn, és a
telephely mikddtetésében is. Mivel egy nagyon jol pakolhaté autérdl van szé, kénnyen szallitunk vele akar
kidllitasi paravanokat is, székeket vagy kisebb butorokat, de a varos tulajdondban lévé jarmiivekhez
hasonldan, kdnyvtarként civil szervezeteket is segitink vele, hiszen pl. a Maltai Szeretetszolgélat
adomdanyainak szallitdsaban is segédkeziink.

Novemberben elkezddd6tt a kdnyvtar, illetve a szolgaltatéhaz eldtti tér dtalakitasa. Ez a nagy beruhdzés kozel
egy éven at fogja befolydsolni a konyviar életét is, hiszen az éplilet megkdzelithetésége a munkalatok
fliggvényében valtozik. Fontosnak tartjuk, hogy az olvasék naprakész informacidkat kapjanak eziigyben is, igy
a varos dltal ezzel kapcsolatban kdzzétett informacidkat kdzvetitjiik mi is folyamatosan. Bizunk benne, hogy
a tér atalakitasat kdvetSen a kdnyvtar is profitdl majd az Uj k6zosségi tér adta lehetGségekbdl.

Nagyon boldogga tett volna bennilinket, ha akad forrds a nagytermiink nyilaszardinak cseréjére is, de ez
sajnos még mindig vdrat magdra, pedig rengeteg energiat pazarolunk el a tébb, mint 60 éves vasablakoknak
»koszonhetden”. A terem télen nehezen flithet8 fel, nydron nehezen hiithetd, a beépitett kiimak sajnos
nagyon kevésnek bizonyulnak ennek a problémanak az orvoslasra, és a szell6ztetés sem a legjobb.

Gy(jteményi informacidk

A siklasi kbnyvtar gylijt6kérének meghatdrozdsa soran hosszu ideje arra toreksziink, hogy a helyi igényeket
minden tekintetben megprobaljuk kiszolgélni, a lehetdségeinkhez mérten, és a legjobb mindséghen. A
dokumentumaink taroldsa évek ota jol megszokott dllomanyrészek hasznalataval térténik. AlapvetSen két
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nagy részre tagolddik, felndtt és gyermek részlegre, mindkettében olvaséterem és szabadpolcos kdlcsonz6
rész all az olvasék rendelkezésre. A helyismereti gylijteményiink nagy része csak helyben hasznélhato,
raktarban keriilt elhelyezésre, a duplum példanyokkal, bek&tott folydiratokkal egyiitt. Egyéb dllomdnyainkat
mar nem fejlesztjiik, mivel az olvasdi igények ezt nem indokoljak.

~ 2025-ben teljes kord alloményleltart hajtottunk végre két részletben. A nydr végén a gyermekrészleg
allomanyat leltaroztuk, részleges nyitva tartas mellett, ez id6 alatt csak a felntt részlegben folyt kélcsénzés.
Novemberben pedig, alig tébb, mint egy hét alatt a teljes felnétt részleg dokumentumallomanya ellenérzésre
kerilt. A folyamat zdrésaként sikerként kdnyveltiik el, hogy a legutdbbi teljes leltdr dta, mely 2020-ban zajlott,
elenyész6 volt a hidny, és annak nagy része is csak adatbazishiba volt. A leltdr el6készitéseként a teljes DVD
allomdnyt leselejteztiik, mivel ez a dokumentumtipus sajnos mdr nem szolgélta az olvaséi igényeket.
Allomédnyunk most kényvekbdl, hangoskonyvekbdl, térképekbél, diafilmekbél és folyoiratokbdl épil fel, mas
dokumentumtipus mar nincs a kdnyvtarunkban.

2025-ben igy lényegesen tobb dokumentumot selejteztiik, mint amennyi 0j beleltdrozasra keriilt, de
konyvtdrként azt valljuk, hogy a naprakész, olvaséi igények szerint alakitott dllomany az egyik legfontosabb
tényezd, mely a kdnyvtar mikodését alapjaiban befolydsolja. Beszerzéseink f& forrasa 2025-ben is a
Konyvtérellaté Nkft volt, ahol 29 %-os kedvezménnyel vdsarolhattunk.

A dokumentumok feltdrdsa, feldolgozdsa, nyilvantartasa tovabbra is a TextLib intergalt kényvtari rendszer
segitségével torténik. A dokumentumok a rendszerbe keriiléskor csak vonalkddot kapnak, nincs mds
biztonsagi jel a konyvekben, és nincs kilén dllomanyvédelmi rendszeriink.

Helyben és tavolrdl elérhet6 szolgaltatasok

A helyben elérhet6 szolgaltatasaink kore nem véltozott: internet hozzéférés, szamitdgép hasznélat, folydirat
olvasé, helyismereti gy(jtemény, olvasdtermek, technikai szolgdltatdsok allnak az olvasék rendelkezésre. Az
emberek szeretnek bejonni a kényvtdrba, lelilnek, beszélgetnek, keresgéinek a polcok kdzétt, vagy épp a
konyvtarosok segitségét kérik. Tavolrdl elérhetd szolgéltatasaink: az online kataldgus, keresés, telefonos
megkeresések. Technikai szolgdltatdsaink (spirdlozds, lamindlas, fénymasolds) is miikddnek. Tovdbbra is él a
konyvet hazhoz szolgaltatasunk, nem csak betegeknek, de id&seknek, helyhez kotott olvasdknak, vagy épp
olyanoknak, akik nem érnek oda hozzénk nyitvatartasi idében.

Természetesen a klasszikus konyvtéri szolgaltatdsok, mint a k&lcsonzés, kozhaszni informdcidszolgéltatas,
irodalom ajénlas, tajékoztatds szintén olvasdink rendelkezésre allnak, csakigy, mint a kényvtarkozi
kolcsénzés lehetdsége, ez utdbbi kiilon térités fejében.

A téritési dijak 2025-ben minimdlis mértékben emelkedtek, de ugyanakkor az év elején megjelent
kormanyrendelet értelmében mar nem csak a 70 éven felliliek, de a 25 év alattiak is ingyenesen iratkozhatnak
be és haszndlhatjdk a kdnyvtdr altal nydjtott szolgaltatdsokat. Készpénzes és kartyds fizetés egyarant
rendelkezésre dll, de a tévoli fizetés még nem m(ikddik ndlunk.

A kényvtér rendezvényterme, és a koztsségi héz is bérelhet6 helyszinek kilonb6z8 eseményekre, ez a
szolgaltatdsunk is népszer( volt 2025-ben, mindamellett nem elhanyagolhaté az ebb6l szarmazé bevételiink
sem.
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K6z6sségi szolgaltatasok (rendezvények, klubok, kiallitasok)

Rendezvényeink szama 2025-ben ismét jelentdsen nétt az el6z6 évihez képest, 299 alkalommal, 6sszesen
t6bb, mint 5000 ember volt résztvevlje ezeknek az eseményeknek. Az iskolai kdnyvtdri orak, a Mocorgé
Jatszohazzal kbzbsen szervezett Megtaldlt Konyvek sorozat, és harom nyari gyermektdbori turnusunk is
remekul sikeriilt, telthazas létszammal. Ezen a nyaron is volt blivésztabor, kiilsds szakember bevondsaval,
mely szintén nagy sikert aratott. A Tenkes Senior Akadémia el6addssorozata hét alkalommal varta az
érdekl6dbket, és az elsé félévben Ringatd foglakozdsok is zajlottak a gyermekkényvtdrban, kétheti
rendszerességgel. A sakkszakkéri foglalkozasok szombatonként vartak a jaték szerelmeseit, az oktaté Szdraz
Sandor vezetésével. Kbnyvbemutatéval egybekdtétt ird-olvasd taldlkozdt szerveztiink Barké Laurédval, Tomics
Sophie-val, és Major Judittal, mindhdrom alkalommal megtelt a nagyterem érdekléd&kkel.

2025-ben is folytatddtak a Nagyné Ujvari Emese &ltal vezetett jogadrak, és a Foltvarrék kor is megtartotta
havi dsszejoveteleit, melyek sordn elsGsorban a tapasztalatcsere és a heszélgetés allt a kozéppontban. A
védindkkel fennalldé partnerségiink ebben az évben is eredményes volt, kézdsen szervezett programok
formajaban, melyek szintén sok érdekl6ddt vonzottak. A veliik egyiittmiikddésben, masodik alkalommal
szervezett adventi csaladi délutan rendkiviil j61 sikeriilt, melyen a helyi gimnazium diakjai is segitfink voltak,
kozdsségi szolgdlat teljesitésével.

Az év soran hét idGszaki kidllitéssal vartuk az érdeklgdéket, melyek \ ./4, SL@){SI/
kozil a Siklosi Kesztyligyar Torténete ciml, sajat anyagunkra :

vagyunk a legbiiszkébbek. Kényvtarunk helyismereti gyljteménye , @@ ” df"
igen jelentds, tobb csaldd nekiink ajanlja fel elhunyt szeretteinek L

hagyatékdt, melyekben fotok, kordokumentumok szép szammal

talalhatok. A kesztyligyar torténetét bemutatd kidllitdsunk /| nhelytorénen kisllitas
anyagit tobb hénapnyi gy(ijtés eredményeként tudtuk /
szerkeszteni, majd bemutatni, nagyon nagy érdeklGdés mellett.

A KSZR teriiletén is szolgaltattunk, az év folyaman 26 telepiilést
lattunk el, a megyei kdnyvtarral kotétt megdllapodasunk alapjan,
melynek érteimében a kistelepiilésenként évi 1 rendezvény
szervezése is a mi feladatunk volt, emellett folyamatosan zajlott a
szolgdltatéhelyek allomanyellendrzése is. A KSZR telepiiléseink
kdnyvtdrosaival szakmai napot szerveztiink, ebben az évben Bisse
adott otthont ennek a hagyomdnyosan minden évben 2

megrendezésre keriil§ eseménynek. ;_%‘9;73& B A

Min&ségiranyitas

......

teend6k kidolgozdsaban. Ez nem valdsult meg, és tovabbra is csak azon a szinten vagyunk, ahol eddig. A
beszamolo készitésekor elgondolkodtam azon, mi lehet az oka annak, hogy ez a terviink nem valdsult meg.
Vannak olyan tervek, dologi kiaddsok, melyek meghilsuldsa pusztan anyagi fedezet hianydra vezetheté
vissza, de itt nem is igazan errdl van szd. Minden kollegam szivvel-lélekkel végzi a munkajat, mondhatni
hivatdsunk a kdnyvtar. Mindannyian elkdtelezettek vagyunk az olvasdk legjobb minéségii kiszolgalasa irant,
de sajnos nagyon kevesen vagyunk. A szervezet hatékonyabb miikédése érdekében fontos lépéseket
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tennunk, de azt gondolom a humén erdforrdsok fejlesztése az els§ |épés lenne a mingségirdnyitds
bevezetéséhez. Egyszeriien nem marad kell§ id§ a hattérmunkdra, mikdzben elsésorban a nyitva tartas, és a
kiszolgalas mindsége a fontos. Ezért gondolom azt, hogy nagyon fontos lenne egy szakérts bevondsa, aki
talan kuls6 szemmel, nagy tapasztalattal, tobbet tudna tenni annak érdekében, hogy a mingségiranyitas
formai, tartalmi elemei hevezetésre keriilhessenek ndlunk.

Helytorténeti tevékenység

A sikldsi konyvtér évtizedek 6ta nagyon fontosnak tartja vdrosunk mdltjanak életben tartdsat, az emlékek
gyljtését, feldolgozasdt, kereshet&vé tételét. A helyismereti gy(jtemény gondozéasa Kustos llona feladata, és
egyben vallaldsa. Olvasok, neves siklési polgdrok csalddjai hagynak rénk fotdkat, targyi emlékeket,
dokumentumokat, melyeket igyeksziink a lakossaggal is megosztani. Ennek egyik legjobb példéja a kozosségi
média felliletlinkdn heti rendszerességgel jelentkezd ,Hétvégi visszatekintg” cimet visel§ rovatunk, melyet
minden pénteken posztolunk, és melyen keresztiil mindig valamilyen a vérossal, lakéival kapcsolatos
emlékcsokrot osztunk meg. Az elemzési adatokbdl kideril, hogy ezek a posztjaink a legnépszeriibbek. 2025-
ben Csaszdr Ferenc és Téth Zsuzsanna fotoit hagytak rank az elhunytak csalddjai. Hatalmas anyagot kaptunk

meg, melynek rendszerezése, és feldolgozasa még csak épp hogy elkezd6détt.

A kesztyligyar torténetét feldolgozé kiallitdsunk egy ikonikus sikl6si gydr, munkahely és kdzdsség emlékeit
mutatja be, mellyel nem csak az emlékek életben tartdsa, de a valaha ott dolgozé emberek taldlkozéjanak
létrehozasa is célunk volt. Egy ilyen kidllitdsi anyag nem csak arra a par hétre szdl6 élmény, amig a tarlat
latogathato, hiszen par hénap elteltével a teljes anyagot megosztottuk a nyilvanossaggal, pdf dokumentum
formajaban, remélve, hogy igy még tovabb életben tartjuk. A tablék kivitelezése sorén arra torekedtiink, hogy
id6tallo, és akar konnyen széllithaté format adjunk az anyagnak, remélve, hogy esetleg mashol is szerepelhet
majd ez a tarlat.

Partnerségi egyuttm(kodések és 6nkéntesség

Az oktdberi kdnyvtari napok egyik programjaként mutattuk be Barké Laura Bijécska cim(i kdnyvét, mely a
kényvtar alapitvdnyanak tdmogatdsaval jelent meg. Bar ez a kényv nem helytérténeti kiadvény, de sikldsi
szerz8 munkdja, ezért tartottuk tamogatdsra méltdnak, alapitvanyunk egyik f6 céljat megvaldsitva ezzel.
Lauraval kotott egylittm(ikddésiink pedig nem csak a kdnyv megjelenésére terjedt ki, hanem cserébe zenés
és olvasasnépszer(sité programok megvaldsitdsara, melyeket Laura a mi igényiink szerint allit 6ssze. Ennek
koszonhetden pl., Laura kisebb koncertje szinesitette az adventi csalddi délutdn programkinalatat.

A megye tobb kézépiskoldjaval van megallapodasunk a kozosségi szolgélatos didkok fogadasara, a minket
valaszték leginkdbb a nyari tdborainkban, szolgdltatdsaink bonyolitdsdban, és kisegit6 munkélatokban,
példdul a leltdr egyes Iépéseiben segitettek 2025-ben. De a kdzosségi szolgélat keretében két diak a konyvtar
facebook profiljdra is gyartott tartalmakat, melyek taldn jobban felkeltették a fiatalok érdekiGdését, mint az
altalunk keészitett tartalmak. Fontos, hogy adott korosztdly megszolitdsdban a korosztalyba tartozo fiatalok
segitségét is igénybe vehettiik ebben a formaban.

A siklosi konyvtar 2012 6ta partnere a megyei kdnyvtarnak a BKSZR-ben, a Siklési ET-ben 26 telepilés elltasa
a mi feladatunk. A kistelepiilési kényvtérosokkal szoros és jo viszonyt dpolunk, tandcsokkal lattuk el 6ket, on-
line és jelenléti formaban is tartottuk a kapcsolatot. Az év végi egyeztetések utan, 2026-ra mar csak 22
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telepiiléstiink maradt a sikldsi Ellatasi Térségben, mivel négy falu (Gordisa, Kovacshida, Babarcsz3l6s és
Csarnota) a kdnyvtarbuszos ellatast valasztotta.

Rendszeresen teret adunk a varos kiilonboz8 szervezeteinek az altaluk lebonyolitott rendezvényekhez,
esemenyekhez. llyen formaban egytttmkédink a csaladsegitd szolgalattal, a Garai Szakképzdvel, a Magyar
Maltai Szeretetszolgdlat helyi csoportjaval, a ,Fontos vagy nekink” Egyesiilettel, a sikldgsi
hagyomanyd&rzGkkel, a Varbarati Korrel, az Id6sek Napkoziotthondval, a Véroskereszttel, a rendérséggel, az
egyhdazakkal, és a véddndkkel.

PR/marketing/kommunikacié eredményei

A siklosihirek.hu, valamint a bama.hu internetes oldalai, és az Uj Dunantali Naplé is k&zd! id6nként rélunk
sz0l0 cikkeket. Igyeksziink a helyi lapban, a kéthavonta megjelend Siklds Gjsagban is hirt adni az altalunk kinalt
programokroél, szolgaltatasokrél. A kényvtar 2025-ben mar kdzel 2000 Facebook kdvetével rendelkezett, és
ez a platform bizonyult a leggyorsabb és legnépszer(ibb kommunikacids csatornanak sok esteben, de a tavaly
megujult honlapunkat is sokkal gyakrabban frissitjik, mint korabban. Elssorban a rendezvényeink, vagy a
m{ikodéssel kapcsolatos hirek azok a tartalmak, melyek a honlapunkra is kikeriilnek.

Eseményeink plakatjait, meghivéit mi magunk tervezziik, erre nincs kiilon szakemberiink, az intézményvezetd
amatdr szintl tuddsa ezen a teriilleten mégis jo visszajelzéseket kap. Nincs marketing szakemberiink sem,
csak megérzéseinkre, és sajat izléslinkre tudunk tdmaszkodni ezen a teriileten is.

Ml
SikiGs, 2026. februar 24. ,léi /ﬁf éagg{@o I

Vincze Bernadett
igazgato -
\\
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